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Les pagines de la revista “PRESSING” ens permeten

—
una vegada més poder comunicar a les seves lectores i als 'f"-'
seus lectors els fets i desigs del Basquet Femeni Cornella. \
Des de I'GItim ndmero editat fins ara, han estat moltes ==

les coses que han passat en el dia a dia de I'entitat.

Hem de comencar fent una valoracié de la temporada
2008-09 que en la seva globalitat es pot dir que es mereix
un notable. Es cert que al finalitzar la temporada no vam
poder celebrar I’'ascens del “Sénior A” a la categoria supe-
rior, perd aixd no va ser perqué I'equip no ho va intentar,
sind que el bon nivell de joc que a la competicid existia, la igualtat entre els
equips participants, els errors que també es van tenir i la falta d’una mica de sort
que en alguns moments no es va tenir, va impedir el ascens. De tota manera, com
aquest no era I’nic objectiu, hem de felicitar-nos pel paper realitzat per la resta
d’equips, pre-infantil, infantil, cadets, juniors, sot-21 i séniors, no només pel lloc
en queé van quedar a les classificacions, sind per acomplir un altre dels objectius
del Club, que es el que un nimero importat de joves hagin pogut practicar I'es-
port que les agrada. Un treball que ha estat orientat per un equip técnic que ha
intentat en tot moment no només realitzar una tasca formativa en el que al bas-
quet es refereix, sind també inculcar uns valors tant importants com el compan-
yerisme, la solidaritat i el respecte als rivals, valors tant escassos a la societat
actual.

Menci6 especial, que mereix quedar reflectida en aquestes pagines, al gran
paper que van realitzar les components de I'equip JUNIOR A que, amb la seva
entrenadora Deborah al davant, ens van fer passar uns moments molt agradables
amb el joc que feien i que va permetre ser campiones provincials de Barcelona i
participar al campionat de Catalunya de la seva categoria.

Esmentar també el treball de la nostra Escola de Basquet i la feina que es va
desenvolupar en els diferents Col-legis i Instituts de Cornella, cosa que ens ha
permés ampliar la nostra preséncia en altres centres d’ensenyament i col-laborar
amb d’altres. Tot aix0 per aconseguir que el maxim de nois i noies facin un esport
d’una forma regular i que els permeti profunditzar més en el treball d’equip, ser
solidari amb la resta de I’equip i respectar a I'equip contrari.

Aixi tot aquest treball realitzat al Club ens ha de permetre pujar un esglaé més
per aconseguir que s’afronti amb més forca la temporada actual i assolir més
exits, no només de campionats o Iligues, sind el que més dones practiquen bas-
quet, inclis fora de les competicions oficials com en el cas de I'equip de mares
que s’ha constituit i una vegada per setmana fan aquesta activitat esportiva.

L’actual temporada I’hem comencat repetint el nGmero d’equips perd amb
més participants. L’adaptacio als equips de noves jugadores i part de I’equip téc-
nic pot fer una mica més dificil assolir rapidament el bon joc i els bons resultats,
ara bé, amb predisposicid, compromis, paciéncia i voler passar-ho bé segur que
aquests no trigaran en arribar, com en algun equip ja esta passant.

Ressaltar que a les dificultats habituals de fer funcionar I’entitat s’ha de sumar
I’inconvenient de viure un any com I’actual, en el que la crisis econdmica ens esta
afectant a tots: a jugadores, mares o/i pares, socies/socis, esponsors o empre-
ses i comercos col-laboradors. Una situacidé que ha fet que el Club hagi posat en
funcionament les mesures aprovades a I’ltima assemblea de I'entitat, per a que
cap jugadora, en la mesura possible, deixi de jugar per problemes economics.

Per acabar, desitjar que el 2010 sigui un any ple de felicitat per a tothom i que
siguem capacos d’entendre que compartir, treballar i respectar-nos ens ajudara a
viure millor.
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Miguel Lépez

Editorial

Respeto

En el editorial anterior resaltdbamos
la buena salud del basquet en nues-
tro pais, circunstancia que a lo largo
del 2009 ha tenido continuidad, al
menos en lo que respecta a éxitos en
las citas deportivas de las seleccio-
nes: Campeones en el Campeonato
de Europa de Polonia y subcampeo-
nas en el Campeonato Mundial Sub-
19 femenino de Tailandia.

Nuestro basquet se ha ganado el res-
peto a nivel mundial no sélo con los
triunfos, sino con el trabajo desde la
base, anénimo pero imprescindible.
Y es en esta tarea oscura y a veces
poco agradecida en la que debe impe-
rar ese respeto por el trabajo de
todos, especialmente de los que son
mas pequenos porque también
suman, y ademas son los que permi-
ten a los grandes ser grandes, porque
siempre tienen un referente inferior al
que compararse.

Una ciudad con cuatro clubs de bas-
quet es senal inequivoca de una gran
aficion por este deporte. El esfuerzo
conjunto de todos ellos con el ayunta-
miento Unicamente se traduciria en
mejores condiciones de practica para
los jovenes de Cornella, y en un
mayor atractivo para aumentar el n?
de aficionados y participantes. Por el
Basquet Femeni Cornella no quedara.
Esperemos que con el nuevo ano sea-
mos capaces de, como dice el presi-
dente, entender que compartir, traba-
jar y respetarnos nos ayudara a con-
vivir mejor, y conseguir los mejores
logros para el basquet de Cornella.
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Els nostres equips
Temporada 2009/10

Una nueva temporada en la vida
del Basquet Femeni Cornella, con
nuevos retos para todos: ninas y
ninos de las escuelas, jugadoras,
entrenadores, padres, directivos,
colaboradores, ayuntamiento...

El esfuerzo conjunto es el que

Sant Miquel

nos permite superar ano tras ano
las dificultades que se presentan,
y que son una forma de enriqueci-
meinto personal y de formacion
especialmente para
pequenos.

Contamos de nuevo con 9 equi-

los mas

Sant Miquel

Y

pos federados, volvemos a tener
nuestra escuela deportiva y la
colaboracion de las escuelas Sant
Miquel, Santa Eulalia, Antoni
Gaudi y Ignasi Iglesias. Son como
siempre las razones que premian
ese esfuerzo de todos y que ilu-
sionan para proseguir en el desa-
rrollo del basquet femenino en
nuestra ciudad. Gracias a todos.
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INFANTIL

Laura Munoz

Montse Muntada

Aurea Font

Marta Munoz

Sara Ytarte

Rocio Gonzalez

Helena Vargas

Sara Rodriguez

Angela Montoro

Angela Mestres

Beatriz Bermejo

Marta Villanueva

Lidia Camarasa

Domenica Guaman

Ent. Marta Fabra

Un ano mas, me dedico a escribir
unas lineas sobre el Infantil de esta
temporada 2009-2010.

Este equipo esta formado por 9
jugadoras que continGan del ano
pasado, y contamos con la incorpo-
racion de 5 jugadoras nuevas de las
cuales 2 empezaron a entrenar con
nosotras pero actualmente ya estan
entrenando con el pre-infantil, que
es un equipo que hemos formado
con la idea de que en enero, si todo
va bien y hay suficientes jugadoras
ya puedan competir.

Como entrenadora soy consciente
de que tengo una gran responsabili-
dad y es que tengo que formarlas y
dirigirlas. Tengo una ventaja y es que

a la gran mayoria de las jugadoras ya
las conozco del ano pasado, esto
me permite saber asta donde puede
llegar cada jugadoras y asi poder exi-
gir a cada una su limite. De momen-
to el trabajo de las jugadoras en los
entrenamientos es correcto y positi-
Vo, no obstante pienso que la inten-
sidad aun puede ser mayor. El
ambiente que hay en pista y en ves-
tuario es muy bueno y eso me facili-
ta la relacion con ellas. Si tuviese
que decir una cosa positiva y una
negativa de este equipo las tendrias
claras: lo positivo de este equipo es
que corre muy bien el contraataque,
tienen claro lo que tiene que hacer
cada jugadora en el momento que
cogemos un rebote defensivo, esta
virtud nos a dado muchos puntos
faciles. Lo negativo seria la defensa,
solo defienden con intensidad a su
jugadora cuando tiene el balén, no
son conscientes de que una jugado-
ra sin bal6n también nos hace dano
sobretodo si no la seguimos en los
cortes. Esto es una de las cosas
gue mas me urge corregir ya que
cuando aprendan a defender bien
los cortes veremos una gran mejora
en defensa.

Todo entrenador al empezar la tem-
porada se plantea unos objetivos,
los mios son tres:

— Mejorar la técnica individual de
cada jugadora, si miramos atras es
cierto que ha habido una mejora res-
pecto al ano pasado pero al final de

temporada se tiene notar una gran
diferencia a nivel de técnica indivi-
dual, es muy importante botar sin
mirar el balébn y tener una buena
vision de juego.

— Conseguir hacer ataques largos,
ordenados y en los que participen
las cinco jugadoras que estan en
pista.

— Tener una defensa, agresiva,
potente y que intimide al rival.

Si al acabar la temporada hemos
conseguido mejorar y asumir estos
tres puntos yo como entrenadora
estaré satisfecha del trabajo. Estoy
segura de que poco a poco se va ir
notando una mejora y espero que
todos saquemos provecho de esta
temporada.

Para terminar solo transmitirles a
las jugadoras que sigan con esta
actitud que es buena y recordarles
que tanto las victorias como las
derrotas nos hacen crecer como
equipo.

Seguiremos creciendo... jUn saludo
para todos!

Marta Fabra
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CADET B

Laura Valenzuela

Hajar Nahhal

Paula Ordax

Berta Gutierrez

Marianela Garcia

Carla Raigon

Alba Gallego

Marta Moreno

Maria Jose Moreno

Lucia Lacarta

Iris Abetoy

Mireia Cruz

Yaiza Calet

Ent. Belén Minguez

En cuanto me ofrecieron entrenar a este equipo acepté
llevarlo con mucha ilusion y muchas ganas. Sabia que era
un equipo donde llegaban jugadoras nuevas o practica-
mente nuevas, pero esto me animaba mas a seguir con
ellas porque iba a ensernarles casi todo desde el principio
y ellas a aprenderlo porque todas y cada una de ellas
estan llenas de ganas de aprender. Al principio podia pare-
cer extrafo, que se creara un grupo de jugadoras, en el
cual habia unas con mas anos de experiencia. Pero gra-
cias a esto unas han podido demostrar sus habilidades y
desarrollarse en el mundo del hasquet, tal y como les
habria gustado hace afos, y de eso estoy convencida y
otras llegar a un nivel un poco més alto de lo que llegarf-
an si todas las jugadoras empezaran a jugar este ano.

Este equipo a parte de un grupo de jugadoras, es un
grupo de amigas, y eso se nota en la felicidad que des-
prenden en cada entreno y en cada partido, felicidad que
transmiten a todo el mundo, tanto a los padres como a
0tros equipos como a mi.

Va a ser un ano muy dificil, por los equipos contrarios
con 1os que nos ha tocado, y nos tocaré jugar, pero eso
nos servira a todas para seguir trabajando en cada entre-
no, para llevar a cada entreno todas nuestras fuerzas y
toda nuestra motivacion, porque 0s aseguro que no les
falta de nada.

Ellas, dia a dia, han demostrado que el club hizo una
buena eleccion al reunirlas a todas ellas en un equipo.

Carla: Ha ensenado a todo el mundo lo que es capaz de
hacer, y se ha crecido como jugadora. En cuanto saque su
genio para organizar al equipo volvera a dar un gran salto
y se notaré otro gran cambio en su forma de jugar.

Mary:Es el primer afo que juega a hasquet y es una
jugadora que le pone muchas ganas, tanto en los entre-
nos como en los partidos. Debe seguir trabajando cada

dia, y aunque las cosas a veces no salgan bien, debe
saber que hay que seguir luchando por lo que ella quiere
CONSeguir.

Hajjar; No cabe duda que lucha muchisimo vayan hien o
mal las cosas. Trabaja muchisimo en los entrenos y es
una jugadora que le da ritmo al juego. Ahora Hajjar debe
aprender a jugar tacticamente y seguir trabajando en la
forma que 1o hace en los entrenos.

Marianella: Tiene todas las ganas de aprender cosas
nuevas y lo demuestra en la forma en la que entrena y la
forma en como trabaja en los entrenos, peleandose por
cada balon y corriendo a por cada balon perdido. Para ayu-
dar mas al equipo debe de ser més decisiba y confiar mas
en ella porque yo sé que sabe hacer cosas muy buenas.

Berta:Es una de las jugadoras con mas nivel técnico y
tactico, ya que es la jugadora que mas anos lleva jugando
a basquet. Esta siempre atenta al juego de sus companie-
ras y a lo que ella puede aportar al equipo. Si se hace
notar en el equipo y ayuda a organizarlo, tanto en ataque
como en defensa, notaremos un gran cambio en Berta,
del qual estara muy contenta.

Laura: Laura ha aprendido muchisimo, escucha siempre
mis indicaciones e intenta aplicarlas al juego. No debe de
desanimarse cuando las cosas no le salen, y seguir inten-
tandolas porque sé que puede, slo debe confiar en ella
un poquito més.

Alba:Alba posiblemente sea la jugadora que més se le
ha notado el cambio de aprendizaje, y si sigue asi llegara
a un buen nivel rapidamente. Siempre esté atenta a todo
y si algo no lo entiende, tiene tal interés que lo pregunta
tantas veces como haga falta, y eso demuestra sus ganas
por aprender y que le expliquen cosas nuevas.

Lucfa:A Lucia quiero darle unos animos especiales, por-
que lucha mucho por recuperarse de la lesion y espero
(ue Siga asf de constante y poderla tener entre nosotros
al cien por cien cuanto antes, para que ayude al maximo
al equipo, ya que es una jugadora con muchos anos de

experiencia.

Marta:Marta es una jugadora que en cuanto pierda el
miedo y confie en ella misma destacara por sus habilida-
des, que de momento las tiene ocultas. ES muy buena
jugadora e igual que otras jugadoras, debe ayudar a orga-
nizar al equipo y si ella quiere puede hacerse notar y
demostrar todo lo que vale.

Paula: Paula es una jugadora que ha mejorado muchisi-
mo desde que empezd el ano pasado y que debe seguir
trabajando. Aporta al equipo un espiritu de felicidad, muy
importante para el equipo porque demuestra que a pesar
de lo dificil que pueda ser siempre esta con ganas de
conocer mas e igual de ilusionada.

Iris: ES una jugadora que trabaja mucho en cada entre-
no para mejorar, pero que debe seguir asi, sin desani-
marse y con la sonrisa que lleva Siempre puesta en la
cara. Cuando Iris se haga fuerte debajo de aro, consegui-
remos de ella uno de sus mayores potenciales.

Mireia y Yaiza; Las dos (ltimas incorporaciones del equi-
po, ayudaran a ponerle ritmo a los partidos, y al haber
jugado ya afos anteriores, podran ayudar a sus compaie-
ras a mejorar mas rapidamente.

Paola: No es jugadora oficial del Cadete B, pero se
merece un nombramiento ya que nos ayuda en muchos
partidos y cada semana viene a entrenar con nosotras,
dedicando su tiempo a venir con nosotros y jugar.

Quiero que este equipo siga trabajando como hasta
ahora y mas, que no se vengan abajo y que sigan igual de
unidas entre ellas, porque asi es mucho mas facil traba-
jar.

Gracias a Patricia y M2 José que me ayudan en los entre-
nos, para que nuestrsa chicas aprendan mas cosas, mas
rapidamente. Gracias a los padres que nos vienen a ver y
nos apoyan en cada partido, y por ftimo gracias al club,
que sin él todo esto no serfa posible.

Felices fiestas!

Belén Minguez
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CADET A

Alexandra Moyano

Almudena Chueco

Verdnica Rincon

Paula Ortiz

Paola Sabbarese

Arantxa Munoz

Paula Talavera

Gemma Estruch

Sara Gonzalez

Neus Dutren

Alba Cuartero

Andrea Alvarez

Ent.
Del.

Sara Lopez
Miguel Cuartero

Com cada any s’apropa Nadal i a
toca fer un primer balanc del que por-
tem de temporada fins ara. Aquest
nou cadet “A” esta compost per 8
jugadores provinents de l'infantil, 4
que jugaven a cadet I'any passat i
una nova incorporacio: la Aimu, a qui
donem la benvinguda i esperem que
es trobi a gust entre nosaltres.

Els inicis d’aquest equip no es pre-
veien gens facils per diferents raons:
per comencar, el grup és nou i cabia
la possibilitat que les jugadores no
connectessin a la pista i fora d’ella;
per altra banda, per la majoria d’e-
lles és el primer any a la categoria i
la normativa de Cadet és bastant

diferent a la d’Infantil (en quant als
24 segons de possessio, el bonus,
els 8 segons per passar mig camp,
la zona...) aix0 dificultaria I'adapta-
cio per les de primer any; un altre
handicap és que, la forma de jugar
dels 2 equips en qué estaven les
jugadores la temporada passada no
tenien res a veure i podria ser un
problema per unificar estils i definir
el nostre propi. Per sort (i de
moment) cap d’aquests aspectes
ens han causat veritables proble-
mes: Les jugadores entre elles tenen
molt bona relacid i s’entenen bas-
tant bé al camp. Pel que fa a l'estil
de joc que m’agradaria que s’anés
definint a mida que avanci la tempo-
rada, hauria de ser un joc rapid i amb
molta mobilitat, tenim bastant alca-

da i a més, per les caracteristiques
de la majoria de jugadores tenim
velocitat, la nostra primera opcid ha
de ser sempre el contraatac i hem
de continuar treballant la sortida de
pressio amb passes cada cop a més
intensitat. Es molt positiu que el con-
traatac no sigui el nostre Unic recurs,
estem desenvolupant un joc estatic
molt dinamic que ens proporciona
opcions facils i Gtils, i que qualsevol
jugadora és capac de finalitzar.

La majoria d’aquests objectius
s'estan assolint, perd encara ens
queden molts altres per treballar i a
més molt importants: a part del
rebot i aprendre a fer una bona lec-
tura del joc quan el partit esta igua-
lat, en aquest moment de la tempo-
rada dono prioritat a la defensa, hem
de defensar de forma més agressiva
sobretot a les linies exteriors i insis-
teixo, hem de parlar els canvis
defensius! No hem d’oblidar que el
millor atac és una bona defensa.
També hem de tenir en compte que
ens estem enfrontant amb equips
que ja porten un any jugant a la
cadet i és normal que es noti I'expe-
riéncia i la picardia, perd estic segu-
ra que amb [l'actitud que estan
demostrant les jugadores farem un
bon paper a la categoria i aconse-
guirem totes les fites que ens pro-
posem.

Anims noies, que encara ens queda
molt per fer!

Sara Lopez
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JUNIOR B

Carla Palomar

Isabel Gomez

Andrea Casado

Eva Cencillo

Iciar del Rio

Itziar Rodriguez

Vanessa Aires

Sara Medina

Mireia Ramirez

Alejandra Torrado

Raquel Rodrigalvarez

Berta Moreno

En esta nueva temporada, el junior
B ha sufrido algunos cambios: hay
jugadoras que se han ido y las echa-
mos de menos, y otras que se han
incorporado y han fortalecido mucho
al blogue, que en gran parte sigue
siendo el mismo.

Me gustaria mandar animos a
Raquel. Imagino que no habra sido
facil tomar su decision, aunque si
acertada; la salud siempre es lo pri-
mero.

La verdad es que este inicio no
esta siendo sencillo. Hemos tenido
algunos inconvenientes que con la
buena voluntad de todas vamos
superando, aunque es cierto, que de
momento los resultados no acompa-
nan.

Mi gran objetivo de esta tempora-
da, una vez mas, es poderles apor-

1=
e

tar algo para que mejoren individual-
mente y como equipo. Que apren-
dan, y sobretodo que entiendan en
lugar de memorizar, pero ésta es
una tarea dificil, y que puede no gus-
tar a todo el mundo. También quiero
seguir trabajando para conseguir
que todas seamos mas regulares y
también mas intensas. A mi manera
de ver, y ellas ya lo han escuchado

un millén de veces, la actitud es lo
que marca la gran diferencia, y asi lo
han demostrado. Como también les
digo a ellas y repitiendo las palabras
del escrito de la pasada temporada,
somos capaces de lo mejor y de lo
peor. La Unica diferencia que hay
entre dos cosas aparentemente tan
opuestas, es la actitud frente al par-
tido y al rival. Esta es mi manera de
entender el baloncesto y es la que
les intento transmitir, y como tam-
bién saben, es en lo que mas falla-
mos.

Estoy contenta porque en cuanto a
conceptos, tanto de ataque como de
defensa, creo que vamos avanzan-
do, pero nuestra asignatura pendien-
te sigue siendo demostrarlo cada
sabado. Y no hablo de ganar o de
perder, sino de jugar un buen parti-
do. Si queremos conseguirlo, hay
que trabajar y esforzarse al maximo
en cada entreno y en cada partido, y
dar de una misma todo lo que se
pueda. También hace falta que el
equipo sea un bloque dentro y fuera
de pista, y que todas juntas luchen
por estar en la plaza que se merecen
en la parte alta de la tabla.

Yo sé que pueden, porque me lo
han demostrado y tienen capacidad
de sobras, y una vez mas, yo confio
en ellas y las intentaré ayudar en
todo lo que pueda.

Bones festes a tothom!

Berta Moreno
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JUNIOR A

Ana Pascual

Alba Torres

Roser Arrebola

Mébnica Lépez

Marta Canete

Natalia Barba

Helena Sanchez

Jessica Dorado

Mariona Gil

Patricia Tavera

Marta Miranda

Patricia Lopez

Ent. Ricard Farrés

Després d’una temporada forca exi-
tosa (cal felicitar a I'anterior entre-
nadora Debora Massana pel bon tre-
ball portat a terme), aquesta can-
viem d’entrenador i hi ha algunes
incorporacions noves a l|'equip. A
més a més pujem de categoria (pas-
sem de nivell A a Interterritorial) i,
per tant, augmenten les dificultats.
Ja ens esta bé, doncs volem ser un
equip competitiu i seguir progres-
sant al maxim.

Pel que fa als resultats hem
comencat bé, ja que nosaltres i
Reus Deportiu som els 2 dnics
equips invictes del grup, perd en els
4 partits disputats hem patit en tots
i cadascun d’ells. De tota manera,

penso que e pot ser
una temporada molt
interessant, ja que
tots els equips tenen
un bon nivell, i qual-
sevol pot guanyar a
I"altre. Esperem
poder lluitar pels pri-
mers llocs de la clas-
sificacio general,
perd tenim clar que
aix0 NOMés sera pos-
sible si treballem
cada dia i I'esforg és
maxim. Com entre-
nem, jugarem! En

esport no hi solen haver miracles.

Tinc moltes esperances diposita-
des en I'equip, i estic segur que les
jugadores ho donaran tot per fer pos-
sible un any ple de victories, perd no
és aquest el nostre objectiu priorita-
ri, sind que ha de ser molt més
important que les noies es facin
com a jugadores i com a persones.

Ah! I no vull acabar sense enviar un

missatge a les meves jugadores.
Recordeu: “Sempre I'equip ha d’es-
tar per sobre de les individuali-
tats!!!”

Ricard Farrés
Entrenador



asquet

emeni Scrnella

SOTS 21

Mireia Vidal

Laia Martinez

Sandra Figueredo

Yasmina Recio

Julia Gil

Laia De La Torre

Laura Garcia

Laia Andia

Alba Toret

Ent. Josep Cavanillas

Amb la intencié d'omplir totes les
categories possibles, el club va fer
I'esforc de composar aquest equip
amb jugadores que vingueren de
diversos clubs amb diferents expe-
riencies i nivells. Aglutinar tot aixo té
la dificultat afegida de Sots 21 pro-
piament dit, una categoria on les
jugadores ja haurien d'estar en dina-
miques seniors, perd que per un o
altre motiu no hi son.

La configuraci6 final del grup porta
a pensar que podem estar entre les
4 primeres. Durant la temporada

haurem desbrinar quines jugadores
son valides per adaptar se a una
dinamica sénior i quines tenen enca-
ra possibilitat de millorar.

Les jugadores mostren un nivell de
competitivitat molt elevat i entrenen
per millorar dia a dia. Potser en d'al-
tres equips en temporades ante-
riors, no han tingut tota la conside-
racié que mereixen, perd estic con-
tent de la resposta general del grup.
Pots treballar qualsevol situacié indi-

vidual o col-lectiva sens problema.
S'esforcen i demanen amb actitud
que facis les correccions necessa-
ries per obtenir els resultats desit-
jats.

Recordar que aquest equip va ini-
ciar els seus entrenaments amb el
Josep Bedos que per motius de tre-
ball no ha pogut continuar amb el
grup.

Bon Nadal a tothom!

Josep Cavanillas
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SENIOR C

Silvia Alvarez

Luci Escalante

Ari Rovira

Patri Tomas

Vanesa Alvarez

Alexia Martinez

Mari Lopez

Eva Sans

Maria Blanco

Miriam Tomas

Mercé Padro

Vanesa Rabaneda

Ent. Deborah Massana

Hola a tothom!

Tornem de nou a la nostra cita de
cada any amb la revista del club. Us
presento al seniorC, un equip dife-
rent que aquest any incorpora dues
cares noves; I'Ari i laMerce.

Aquesta segona temporada de vida
de I'equip, hauria de ser una tempo-
rada més competitiva ja que I'any
d'adapatacié de nou als entrenos i
partits ja ha passat. Intentar jugar
bé i guanyar hauria de ser I'objectiu
ndmero u junt amb passar-s'ho bé.
Per poder aconseguir-ho; lluitar cada
pilota, correr al maxim tan en atac
com en defensa, anar a buscar cada
rebot o ficar cada llangament, sera
clau en el nostre cami per aconse-

-
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guir el maxim ndmero de victories.
Arribar a ser competitives en cada
partit, els possibles i els impossi-
bles, és escencial per passar una
bona estona jugant.

Aquest principi de temporada no ha
estat gaire positiu per nosaltres.
Lesions i joc més que millorable ha
sigut la tbnica ens aquests primers
partits. Esperem poder fer gaudir a
tothom i a nosaltres mateixes més
sovint a partir d'ara donant més de
Si per part de totes.

A nivell de resultats, hauriem de
competir per arribar al millor resultat
possible a cada partit. Si bé hi ha
partits bastant més complicats que
altres, poder ser jutges dels primers
llocs de la classificaci6 amb alguna

victoria inesperada seria un premi
important.

Poder ser un grup especial dins i
fora de la pista també forma part de
la nostra filosofia. Passar-ho bé a la
pista, a la banqueta, riure de les
patacades i ensopegades, gaudir
dels nostres sopars i quedar per fer
algun cafetd abans del partit son
caracteristiques indispensables per
a nosaltres. Cadscuna de les juga-
dores que formen aquest petit gran
equip és Unica i res seria el mateix
sense alguna d'elles.

Anim i a seguir lluitant cracs!!

Per cert, no puc acabar el meu arti-
cle sense donar les gracies a totes
aquelles jugadores que en algun
moment de la temporada han doblat
amb nosaltres. Esperem que seguiu
venint sovint. Graices a totes!

Bona sort i bon basquet!!!

Deborah Massana
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SENIOR B

Patricia Juarez

Ana Toledo

Belén Fernandez

Sara Lopez

Solange Girard

Cristina Blanco

Julia Coronado

Belén Minguez

Rebeca Molina

Mari Carmen Agueda

Perrine Cransac

Ent.

Pepe Cavanillas

Soc un entrenador molt afortunat
pel grup que entreno. Son un grup
d'amigues on sempre son benvingu-
des les ajudes de millors jugadores.
Persones coherents, que compartei-
xen una aficio. Haurem de lluitar
contra el desanim que porten les
derrotes, perd ho intentarem.

Els B sempre tenen la funcié de
treure jugadores per A. L'equip ha
quedat molt curt de talent esportiu i
de forca i alcada. Amb la pujada de
la Mari i la Marta al A, les possibili-
tats d'anotacié resten molt redui-
des, a part de tenir 3 velocitats: les
jugadores que poden arribar al A, les
que no tenen cap possibilitat i les
que tenen competititivitat relativa.

Dit aixd hem de treballar tant com
puguem per salvar la categoria. Amb
les aportacions de les jugadores
dels equips de categoria inferior i I'a-

jut de les recents incorporacions de
la Belen i la Rebeca, exjugadores
del Femeni que segurament amb la
seva qualitat i experiéncia faran
pujar igualment la intensitat dels
entrenaments i partits.
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Molta mala sort la de la Rebeca, de
lesionar-se en el primer partit. Li
desitgem una complerta i rapida
recuperacio.
Bones festes per a tots!
Josep Cavanillas
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Tapas, bocadillos y

menuiis diarios

Tel. 93 375 72 61
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——\IZ——
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JOYERIA - RELOJERIA - REGALOS

TALLER PROPIO DE REPARACIONES

REPUBLICA ARGENTINA, 62 - Tel. 93 375 19 03
MIRANDA,26 - Tel. 93 474 32 89
S. VICENG FERRER, 75 - Tel. 93 377 64 05

e-mail: arevaloluengo@yahoo.com

08940 - CORNELLA
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SENIOR A

Marta Fabra

Marina Coronado

Berta Moreno

Noemi Arias

M2 José Alvarez

Alba Del Valle

Mireia Bou

Lorena Fernandez

Ent. Pere Morell

Querido seguidor

Me dirijo a usted con la finalidad de expresar nues-
tro sentimiento de todo cuanto estamos viviendo en
esta temporada, siendo el momento en el que escribo
estas [ineas de lo méas complicado. Lievamos una vic-
toria y bastantes més derrotas, y el equipo se encuen-
tra en un momento de moral muy bajo. Agradezco el
apoyo que nos esta dando desde la grada, y quiero
explicarle como hemos llegado a esta situacion sin que-
rer ni poder evitarlo...

Al empezar la temporada, por alla el lejano 24 de
agosto, me encontré ante mi con un grupo de chicas
muy jovenes, con distintas de experiencias basquetbo-
listicas en todo tipo de categorias (12 categoria, 22
categoria, Janior, etc). Todas y cada una de estas juga-
doras demostraban tener caracteristicas de lo mas pro-
metedoras, demostraron saber hacer cosas que nos
permitian ser optimistas de cara a una temporada que,
como no podia ser de otra forma, se presentaba llena
de ilusion y buenas intenciones. Y es que no es posible
conseguir el éxito sin que detras se encontremos un
gran esfuerzo, sacrificio, constancia y, sobre todo, com-
promiso y fe en lo que se esta haciendo, que es con lo
que empezamos nuestro camino.

Lo cierto es que las cosas no han ido del todo
bien. Hemos perdido demasiados partidos, y cuando
un equipo sufre un inicio de temporada como el que
estamos viviendo acostumbran a pasar dos cosas: la
primera, la méas habitual, es que la gente empiece a
desmotivarse por lo que esté sucediendo. Se llega ala
conclusion de que lo que estamos haciendo no sirve
para nada, se deja de tener fe en las indicaciones que
marca el staff técnico, la gente empieza a criticar deci-
siones tacticas, arbitrajes, no se defiende con intensi-
dad, se produce un alto indice de desidia y acostum-
bran a aparecer crisis internas que afectan al equipo
con casos de todo tipo: tensiones entre comparieras,
con el entrenador, falta de asistencia, deserciones,
etc...

Pero también puede darse el caso contrario, el de
equipos en 1os que el proceso genera debates y anali-

Sis constructivos, se asumen errores, se trabaja de
forma constante y, sobre todo, se hace desde la pers-
pectiva objetiva de que lo que se vive s un momento
pasajero que en el proximo partido se va a dar la vuel-
ta a la situacion. ES un proceso complicado y dificil de
gjecutar. Complicado porque para poderlo hacer nece-
sitas un grupo de personas con una mentalidad humil-
de y capaz de solventar las divergencias mediante el
dialogo y la razon, aspectos no siempre hien entendi-
dos en momentos de tension. Y dificil porque no es
facil que alguien sea capaz de reconocer que puede
estar equivocado y que las verdades absolutas nunca
existen.

Pero no se preocupe, porque e que, a pesar de
las dificultades con las que nos estamos encontrando,
y los errores cometidos hasta la fecha, este equipo va
a salir adelante, va a seguir el criterio correcto, va a ser
capaz de corregir los fallos que cometemos y mejorar el
rendimiento en pista. Y o se porque las veo entrenar,
las veo sufrir, llorar en la derrota y exteriorizar toda su
rabia contenida y deseo de victoria cuando el resultado
conseguido en un partido es positivo. Lo se porque
S0mos un buen equipo al que las cosas no le han sali-
do bien por los pequenos detalles, por aquellas cosas
que a veces uno no le da la importancia que realmen-
te tienen. Tenemos un grupo de gente con principios fir-
mes, con fuertes convicciones, gente de caracter, con
ganas de hacerlo hien. La fuerza nos acompana.

Yo quisiera invitarte (Supongo que a estas alturas
ya puedo tutearte, verdad?) a presenciar uno de nues-
tros entrenamientos. Te daras cuenta del grupo que
tenemos en pista, gente comprometida con el equipo,
con el club y sus objetivos y que, sobre todo, demues-
tra tener fe en lo que se hace... Es cierto que si las
cosas no salen, la gente sale muy afectada, el equipo
sufre, y la frustracion hace acto de presencia al ver que
cada paso que se da parece no tener recompensa, y €l
tlnel se hace realmente largo... Pero la perseverancia,

a actitud que mostramos en pista, las ganas por con-
seguir salir con una victoria nos esta dando el impulso
que necesitamos para poder salir de aqui y mejorar
nuestra clasificacion. Ven y lo veras, porque lo que digo
es verdad.

Tropa... Estoy seguro de que cuando estéis leyen-
do esto 0s daréis cuenta de que, al mirar con perspec-
tiva lo que ha pasado, y ver el momento en el que nos
encontramos, sabréis valorar el esfuerzo y la dedica-
cion que habéis puesto por salir adelante. Lo intentais
siempre, en cada partido, en cada entreno, en cada
gjercicio, no bajéis los brazos y seguis trabajando en
cada uno de los planteamientos que se estan desarro-
llando. Soy muy consciente del crecimiento que estais
realizando, el equipo cada dia se parece mas a aquel
que quiero, y Si, queda mucho por hacer, pero seguro
que lo vamos a conseguir. La competicion es muy
larga, y el tiempo nos pone a todos donde nos corres-
ponde estar. Nosotros tenemos por delante un largo
camino que nos ha de llevar a estar en una zona mucho
mas alta de la que hemos estado hasta el momento,
se que podemos hacerlo, y no cejare en el empefio
hasta conseguirlo. Estoy encantado de estar al frente
de este equipo, al que espero poder disfrutar durante
muchos anos, compartiendo las victorias que vamos a
cosechar y sufriendo con todas y cada una de vosotras
de todas aquellas derrotas que el destino nos depare.
Estoy aqui para ayudaros, porque es lo que debo hacer
y quiero hacer. Vosotras sois las autenticas protago-
nistas de este equipo, las que debéis hacer realidad
aquello en lo que la gente de este club tanto esta tra-
bajando. Me encantaria poder vernos en un futuro,
cuando vosotras, como Yo, ya tengais hijos y tal, y
poder decir ¢te acuerdas de aquella temporada en la
que conseguimos aquel objetivo?. Ese si que fue un
buen afio, eh?.

Que dices, ¢te apuntas a intentarlo?. Lo sabia.

Pere Morell
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Un any per record

Qui ens havia de dir a nosaltres que tindriem
la gran sort de dirigir a un equip campio...

L'any passat, com ja deveu saber, el junior va
quedar campidé de Barcelona i va poder anar a la
fase final de Catalunya de nivell A. Després d'una
temporada per enmarcar, les noies van aconse-
guir un premi, un gran premi a dos anys ben tre-
ballats.

El primer, com a cadets, va ser un any dificil.
Després de fer una gran primera fase, on vem
perdre un partit vem quedar segones a la classi-
ficaci6. Gracies a aix0, vem aconseguir anar al
grup d'interterritorial, un nou repte per afrontar
una segona fase molt complicada. Ningl regala-
va cap resultat i si no estavem al 100% era
impossible competir i perdre de 30 era el resultat
final. Per guanyar haviem d'estar a tope en tot
moment i estar concentrades els 40 minuts que
duren els partits.Poc a poc, vem aconseguir
millorar... Defensa agresives i contraatacs conti-
nus van posar personalitat al nostre joc i la tem-
porada va acabar de manera molt positiva,
donant la cara en tot moment i competint fins al
final a cada partit. Va ser una temporada dura,
tan esportivament com psicologicament, on
seguir treballant per millorar sense enfonsar-se al
veure els resultats era clau. |, per sort, aixi va
ser.

La temporada passada va ser forga diferent,
Era un grup irregular on hi havien equips compli-
cats que lluitaven per anar a fases i equips no
tan competitius on no fallar seria clau a final de
temporada. Després d'un gran inici de temporada
va arribar la primera derrota contra St Quirze per
només 6 punts de diferéncia a casa. Un mal par-
tit, poc seriés i sense ambicié ens condemnava a
perdre. Les victories ens van acompanyar fins el
mes de febrer, on St. Just ens regalava una altra
derrota per només 5 punts. Si voliem estar a
fases, no podiem perdre la concentracio, ja que
una altra derrota ens faria patir fins al final. | per
desgracia van arribar dos més, una contra la nos-
tra béstia negre: St Quirze i I'altra en un camp

dificil, a Sdria. Ara si que no podiem tornar a
fallar. | no ho vem fer. La lliga regular deia que
erem millor atac i millor defensa (objectiu princi-
pal a principi de temporada)i el segon lloc ja era
nostre. Les fases ens esperaven...

Haver aconseguit el segon lloc a la classifi-
cacio final, ens lliurava d'una fase prévia i ens va
conduir cap a un partit a cara o creu per aconse-
guir el passaport a argentona i jugar la fase final.
No va ser un partit ni molt menys facil... El St
Gervasi venia de jugar una fase prévia i segura-
ment no tenien els nervis a flor de pell com nosal-
tres. Era el nostre primer partit a cara o creu i
sabiem que si perdiem ja no hi havia una segona
oportunitat. Va ser un partit complicat, contra
una defensa zonal i on el fet de saber de la
importancia del partit no ens deixava jugar com
sabiem. Errors i impresisions ens portaven a un
final ajustat. Per sort, no vem fallar i el partit va
ser nostre. Argentona era la propera parada...

Anar a jugar la fase final ja era un gran
premi. Ja podiem dir que haviem guanyat un par-
tit de fases i que haviem estat presents a una
fase final perd I'equip semblava no tenir prou

amb aixd... La semi final va ser possiblement el
partit més complicat de tots. Jugar contra les
enfitriones era un repte. Gracies a una aficio
incansable tot va ser una mica més facil. No
desanimar-nos si anavem per sota al marcador,
defensar cada pilota com si fos I'Gltima i correr
cada vegada més eren les claus per guanyar. Va

ser un partit més que ajustat. Era la nsotra final
en aquell moment. | les nostres noies van
demostrar per qué estaven a fases, per qué eren
millor atac i millor defensa i per qué s'ho passen
bé jugant. Va ser una victoria treballada per pocs
punts de diferéncia (67-63), un premi al bon bas-
quet. La notra primera, i esperem que no Ultima,
final.

A 1'0ltim partit ens esperava la nostra béstia
negra al llarg de tota la temporada, el St Quirze.
Un bagatge de dues derrotes, una a casa i una a
fora, era una llosa important que duiem a I'es-
quena. Somiar de quanyarles a la final era
magic. Sabiem que haviem de pulir els errors que
ens van portar a patir aquelles dues derrotes.
Sabiem que haviem de fer el millor partit de la
temporada, un partit perfecte. Cansades per I'es-
forg del mati perd hiper-motivades per I'ocasio
que teniem, afrontavem la final convengudes de
les nostres possibilitats. Preparades per passar-
ho bé, per gaudir del moment. Una primera mei-
tat intensa i gens facil ens feia pensar que tor-
nariem a tenir un partit ajustat... A la segona mei-
tat, un basquet rapid, intens i una gran concen-
tracio per part de totes ens va donar 20 punts
d'aventatge... Disfrutar jugant va ser la clau i
creure en la victoria en tot moment importantis-
sim. Ja teniem el partit perfecte per una tempo-
rada prefecte. Teniem un titol, ja erem campio-
nes!!!

Haver guanyat ens conduia a |'ultima parada
d'un llarg any, el campionat de catalunya. Ens tor-
nava a tocar disputar-nos la victoria contra les
enfitriones, el CB Calaf. Ens trobavem al campio
territorial de Lleida. Sabiem que seria complicat,
en una pista molt petita que no ens afavoria gens
alhora de correr. | aixi va ser. No var ser el nostre
partit. Incomodes, sense poder desplegar el nos-
tre joc i fora del partit ens condemnava a una
derrota dolorosa per només quatre punts de
diferéncia. Haver sigut campiones de Barcelona
ja era un somni i arribar a la cita de Calaf un
premi per totes...

Tot i la derrota final contra les que acabrien
sent campiones de Catalunya, va ser una tempo-
rada excel-lent, amb un joc vistés i un gran grup
de jugadores. Va ser un premi a dues temporades
per enmarcar. Felicitats i gracies kraks!

Deborah i Mercé

PD: Partit important, com tots...
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De uno a cien mil os
servimos a todos

Nuestro Gnico objetivo es
“satisfacer el gusto de nuestros L
clientes”. Como todas las empresas
lideres, destacamos por la alta
calidad de los distribuidores
automaticos, tecnolégicamente muy
sofisticados y que venimos
instalando en pequenas, medianas y
grandes empresas.
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hasta 10 usuarios 10-50 usuarios

= Grandes empresas =
mas de 50 usuarios
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Presentacio

Imatges de la presentacié d'aquesta nova tempora-
da. Agraim novament la preséncia del president de la
Federacio Catalana, Sr. Piqué, del regidor d’esports Sr.
Parrado i representants de la resta de partits politics i
diverses entitats, anunciants i col.laboradors de la nos-
tra entitat.
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El papel del entrenador de iniciacion

=

Introduccion

2. ¢Quién debe entrenar en Ia
iniciacion?

3. ;Qué debe ensenar en la
iniciacion?

4. ;Como debe ensenar en la
iniciacion?

5. ¢Cuando y cuanto debe ensenar
cada concepto deportivo?

6. ¢Por qué debe pensar en

ensenar en la iniciacion?

Conclusiones
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Este capitulo pretende resaltar el
papel del entrenador de iniciacion, que
es fundamental para que el nino realice

un correcto proceso de ensefianza-

aprendizaje, incluso para conseguir un
adecuado desarrollo psico-evolutivo.

El gran interés que nos suscita el
trabajo que debe desarrollar el entrena-
dor de iniciaciéon nos ha obligado a pre-
guntarnos, en cierta manera, quién
deberia llevar a cabo este trabajo, qué
deberia ensenar en tan complicada
tarea, como deberia afrontar la ense-
nanza con ninos tan jovenes, cuando y
cuanto ensenar los diferentes objetivos
y contenidos programados y, por Gltimo,
por qué deberia acabar pensando basi-
camente en ensenar y educar, reflexio-
nando y dudando constantemente
sobre la materia impartida.

1. INTRODUCCION

Si observamos a un grupo de ninos
antes de iniciar una sesion de entrena-
miento, al comenzar un juego en el
patio del colegio, al verlos jugando en la
calle, plaza o en algln parque, al empe-

zar un partido frente a otros compane-
ros de otros clubes o colegios aprecia-
remos su alegria, sus risas, sus habili-
dades, sus enfados y... la desaparicion
repentina de cualquier tipo de fatiga al
volver a jugar de nuevo. Los ninos jue-
gan de forma algo ingenua, sin maldad,
tan sblo buscan su propia diversion
mientras practican su actividad preferi-
da.

El resto de factores que afectan a la
actividad deportiva que puedan realizar,
tanto en los patios de los colegios
como en las pistas deportivas, y que
condicionan su propia educacién no
son una preocupacion real de los ninos.
Los responsables de impartir estas
tareas son los que se hacen cargo de
su futura educacion personal y deporti-
va a partir de la iniciacion en el depor-
te. A diario, por las diferentes pistas de
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juego, escuchamos expresiones tales
como: “les falta motivacion”, “tienen
que dejarse la piel en el campo”, “hay
que ganar”... comentarios que no per-
tenecen al vocabulario propio de los
ninos; sino mas hien son transcripcio-
nes de las expresiones que usan las
personas que les intentan ensenar o
guiar. Y, la verdad, desconocemos si
son expresiones que se usan con la
certeza de saber, que lo que hacen,
puede no favorecer a la correcta educa-
cion de los ninos.

En la actualidad, la funcion del
entrenador ha cambiado. Hay multitud
de autores que intentan definir el papel
que debe jugar el entrenador dentro de
cada grupo de trabajo. En esta linea
Fco. Javier Giménez Fuentes-Guerra
(2008) intenta definir el perfil de este
entrenador de iniciacibn como “un
entrenador que tenga mucho mas en
cuenta al jugador y el contexto en el que
se mueve; que busque la maxima parti-
cipacion de todos los jugadores; que
tenga en cuenta los aprendizajes pre-
vios de los jugadores y los aproveche
para seguir progresando; que integre en
el propio entrenamiento los contenidos
técnicos, tacticos, fisicos, psicologicos
y reglamentarios de forma saludable;
que disene las tareas o actividades
atendiendo a criterios de motivacion,
aprendizaje y fomento de valores edu-
cativos; que utilice la competicion como
un medio mas y no como el fin del pro-
ceso formativo; y que siga completando
su formacioén a lo largo de todo su desa-
rrollo profesional.”

Nos gustaria intentar afrontar este

articulo desde el punto de vista mas
congruente posible. Nos gustaria plan-
tear, desde un inicio, las preguntas
basicas que todo el mundo se deberia
hacer (antes de comenzar una actividad
deportiva como el baloncesto en su
etapa de iniciacién) para valorar y com-
probar que su trabajo esta bien enca-
minado.

Es por dicho motivo que se deberia
reflexionar sobre quién (entrenador y
educador) deberia ser el responsable
de la futura formacion y educacion
deportiva de unos ninos que inician la
practica del baloncesto con toda la ilu-
sion y alegria del mundo. Pensar qué
(objetivos y contenidos) deberian ense-
nar estos responsables deportivos para
que los ninos reciban la mejor forma-
cion integral posible. Plantear como
(metodologia) se deberia afrontar esta
ensenanza para que fuera educativa y
formativa a la vez. Establecer cuando y
cuanto (planificacion) se deberia ense-
nar cada concepto deportivo a los ninos
sin quemar sus etapas de formacion. Y,
sobre todo, saber por qué (coherencia y
consecuencia) se deberia afrontar esta
formacion de una forma, como hemos
senalado anteriormente, integral,
humanista y educativa; centrada exclu-
sivamente en el crecimiento personal y
deportivo del protagonista principal en
todo este proceso: el propio nino.

Es por ello que queremos resaltar,
desde estas lineas, la importancia del
papel del entrenador de iniciacion, ya
que es fundamental en la futura forma-
cion integral de los nifos y ninas que
inician sus primeros pasos en el depor-

te de la canasta y, hasta que no se pro-
duzca un paso adelante en la mejora de
la calidad de la educacion con el depor-
te, no se avanzara considerablemente
en etapas posteriores (porque el traba-
jo de base es imprescindible méas ade-
lante) para solventar los problemas que
se estan planteando actualmente.

2. ;QUIEN DEBE ENTRENAR EN LA
INICIACION?

Cualquier grupo de ninos... sdeberia
estar en manos de cualquier persona
para comenzar su iniciacion deportiva?
¢Qué perfil de profesional deberia estar
a cargo de esta tarea? Estas son algu-
nas de las preguntas que nos gustaria
poder reflexionar brevemente.

Dando un répido vistazo, a los dife-
rentes profesionales que trabajan con
estas edades de iniciacion en nuestra
ciudad, nos surgen muchas dudas al
observar las diferentes situaciones que
se plantean y que a continuacion inten-
tamos exponer.

El trabajo en la iniciacion deportiva
de nuestros ninos... ¢se deberia dejar
en manos de un joven sin una prepara-
cion especifica adecuada, aunque esté
respaldado (o mas bien dirigido) por los
padres de los propios ninos? O, tal vez
este trabajo... ¢deberia estar en manos
de los propios padres? Dado el nimero
de partidos y sesiones de entrenamien-
to que ven a lo largo la temporada, las
federaciones correspondientes podrian
expedirles un titulo honorifico ya que,
en ciertos momentos, parece que
sepan mas que, incluso, los mismos
entrenadores y educadores de sus
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0, por otro lado, la iniciacion depor-
tiva... ¢deberia estar orientada por un
“maestro”, con una dilatada y laureada
carrera deportiva, del que se podria
aprovechar su experiencia, compromi-
S0, responsabilidad, interés, paciencia
y, en definitiva, sus conocimientos para
formar a los ninos? Una persona que, a
pesar de estar viviendo los dltimos
anos de su carrera profesional, podria
reorientar su experiencia hacia la inicia-
cién y la formacion; que fuera sobre
todo un entrenador y educador que se
incline por una iniciacion deportiva sin
prisas, sin quemar etapas formativas,
tan sdlo persiguiendo que los ninos dis-
fruten por aquello que hacen y sin una
gran preocupacion por conocer el lugar
que ocupara cada nino en el mundo de
la canasta.

0, tal vez, los responsables de
estos grupos de ninos... ¢podrian ser
un par de jovenes jugadores, también
en etapas de formacién en el propio

club o colegio, a los que dejan esta res-
ponsabilidad en sus manos? Dos cha-
vales a los que se quiere premiar para
que se sientan valorados dentro de la
entidad, consiguiendo que se identifi-
quen con la misma y teniéndolos asi
controlados, para intentar que no aban-
donen prematuramente la disciplina de
club o colegio en bisqueda de otros
retos deportivos.

En nuestra bisqueda, hemos encon-
trado muchas mas situaciones que
comentar. También la educacion depor-
tiva de los ninos... ¢podria estar en
manos de entrenadores profesionales
con un gran curriculum en el mundo de
la competicion? Estos técnicos serian
aquellos que han alcanzado la elite de
nuestro deporte y que se dedican direc-
tamente al mundo de la competicion.
Con una vision muy clara donde los
resultados mandan sobre la formacion
de los jovenes deportistas. Aquellos
entrenadores que pueden llegar a pre-
sumir de defender a todos los jugado-

res del equipo pero que, cuando ven
peligrar un resultado, echan mano de
sus jugadores mas destacados, en pro
de la victoria y, por lo tanto, en detri-
mento de la formacion del resto de sus
jugadores.

En otras circunstancias nos hemos
preguntado si, tal vez, los ninos...
¢deberian estar en manos de un grupo
de entrenadores seleccionados dentro
de un grupo de profesores, entrenado-
res y educadores especialistas en
estas edades? ¢Deberiamos buscar
entre estos expertos que imparten una
ensenanza integral y que persiguen
cimentar una base sdlida, para tener
una buena estructura donde repose el
peso de toda la educacion del nino? O
sea, nos referimos a profesionales que
sean capaces de conseguir tener un
respaldo de sus propios companeros
para efectuar sesiones de repaso o
refuerzo para ayudar a resolver las posi-
bles dificultades que se detecten en los
diferentes grupos de ninos de la enti-
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Esta situacion parece la ideal, pero
¢Jqué coste supondria disponer de
estos especialistas en la entidad para
realizar dicha tarea? ;Creéis que costa-
ria lo mismo que disponer de los jove-
nes, con escasa preparacion, que habi-
amos mencionado anteriormente?

Como dltima situacién, os quere-
mos hacer reflexionar si la iniciacion
deportiva de los ninos de una entidad...
¢ho deberia basarse en una buena
estructura deportiva? ¢No deberia exis-
tir la figura de un especialista, que ejer-

za de la tan anhelada figura de Director
Técnico, y que realice tareas de tutela-
je con jovenes entrenadores-educado-
res que se inician en la tarea de llevar
un equipo? Y, si es asi, ¢por qué tipo de
jovenes se deberia apostar? ¢Por aqué-
llos a los que sblo les interesa ir esca-
lando cuanto mas mejor, sin llegar a
agradecer esta formacion como entre-
nadores-educadores? 0, por otros
jovenes a los que se les aprecie una
cierta ilusion, compromiso y sensibili-
dad en el trato con los ninos y, en con-
secuencia, que el inicio de su tutelaje y

seguimiento formativo interno es inver-
tir en el futuro de la propia entidad?
¢Son todos iguales? ¢Se deberia valo-
rar la actitud que muestren dichos jove-
nes? ¢0, todo eso, da exactamente
igual?

Estas cuestiones son algunas de
las muchas y diferentes dudas que nos
han surgido realizando un pequeno ana-
lisis de la situacion inicial en la que se
encuentra la iniciacion deportiva en la
actualidad (ver figura 1)

Antonio Carrillo Ruiz

Entrenador Superior de Baloncesto.
Autor del libro “El basquet a su
medida. Escuela de Basquet de 6 a 8
anos”. Colaborador de la Federacio
Catalana de Basquetbol

Jordi Rodriguez Diaz

Téecnic d’Esport Base (Direccio
General de I’Esport).

Autor del libro “El basquet a su
medida. Escuela de Basquet de 6 a 8
anos”
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:Escoge un camino!

Los entrenadores de baloncesto de
este pais tenemos una formacion dema-
siado técnica, de la cual los aspectos
pedagdgicos quedan bastante al margen.
Esto es, sin duda, debido a deficiencias en
el propio sistema de formacion de técni-
c0S, que esperamos que en un futuro
inmediato se puedan subsanar.

Nuestra opinién es que tan importante
es 1o que ensena, como la forma de ense-
narlo. Para que la ensenanza de cualquier
materia tenga éxito ha de ir acompanada
de un método (jmejor o peor, pero ha de
existir uno!).

Vamos pues a entrar de lleno en el
tema. En nuestro trabajo como entrenado-
res, muchas veces observamos que un
jugador no bota bien el baldbn o que un
equipo no sabe atacar la zona. Sabemos lo
que debemos mejorar, pero no siempre
como hacerlo. Los entrenamientos se con-
vierten en sesiones machaconas y repeti-
tivas del gesto técnico o en situaciones de
juego en las que traspasamos toda la res-
ponsabilidad al jugador.

Estas deficiencias nos plantean la
necesidad de tener un método de ense-
nanza eficaz, que permita una asimilacion
de los objetivos, ya sean tacticos o técni-

Cos.

Pero, ¢qué es un método de ensenan-
za?. Existen varias definiciones pero nos
podriamos quedar con la que dice que “es
un camino dirigido hacia una meta prees-
tablecida”. En nuestro deporte esas
metas pueden ser habilidades técnicas,
conceptos tacticos o estilos de juego. Este
camino debe ser ordenado, coherente y
progresivo.

En lo que se refiere a métodos ha habi-
do dos grandes tendencias, que son:

a) Los métodos analiticos, que priori-
zan un aprendizaje de la técnica basado en
la repeticion y la ausencia de adversarios.

b) Los métodos globales, que preten-
den que el jugador descubra y aplique sus
soluciones en las situaciones de juego.

Opinamos que, recientemente, la elec-
cion del método ha funcionado como un
péndulo. Se ha pasado de ser un extremo
analitico (ruedas mecanizadas, tiro estati-
co, sistemas rigidos,...) a un sistema total-
mente global (“jvamos a jugar libre!”, “el
jugador descubrira sus soluciones”,...).
Nosotros preferimos un método mixto, que
englobe las ventajas de ambos, cuadro 1.

Todas estas ventajas nos gustan como
finalidades o como herramientas. Este

ANALITICO

Mejora la mecanica de los gestos técnicos y su automatizacion
Aumenta el porcentaje de aciertos
Facilita la iniciacion del aprendizaje

GLOBAL

Utiliza la situacion real de juego, que es lo que le gusta al jugador
Potencia la capacidad de resolver problemas
Favorece las relaciones colectivas

cuadro 1

método mixto se ajusta a nuestra concep-
cion del baloncesto, que trata de formar
jugadores sin olvidar los aspectos de su
personalidad.

Bien, y llegados a este punto, en el que
creemos que y queda suficientemente jus-
tificado el porque de nuestro articulo, qui-
siéramos hacer especial hincapié en que
nuestro método va dirigido a todos los
entrenadores, sea cual sea el nivel en el
que estén trabajando, pero que creemos
que es especialmente (til para los entre-
nadores de equipos en formacion, porque
la experiencia nos ha ensenado que lo que
se aprende bien, jamas se olvida.

Planteamos pues un caso real que se
suele producir: a un entrenador cualquiera
le ofrecen entrar a un equipo y acepta.
¢Como debe enfocar su trabajo?.

A nivel metodolégico debe seguir,
segln nos parece, los siguientes pasos:

19). Evaluacidn inicial y seleccion de
contenidos a ensenar.- Se observa a los
jugadores, se analiza lo que hacen y como
lo hacen, y se escogen los contenidos que
vamos a trabajar a corto, medio y largo
plazo.

29). Familiarizacion.- Es el proceso ini-
cial, en el que el jugador tiene un primer
contacto con el contenido que se le quiere
ensenar. Debe hacerse en la medida en
que se considere necesario. No podemos
trabajar de la misma forma con un nino
que se enfrenta por primera vez en su vida
con una habilidad que jaméas ha ejecutado
(por ejemplo: un tiro de gancho), que con
un adulto que ya lo ha hecho o lo ha visto
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hacer infinidad de veces.

39 Ensenanza de estrategias y habili-
dades.- Se trabajan SIMULTANEAMENTE
estas dos aspectos del juego (creemos
que esto es lo realmente importante de
este método). Desglosemos un poco esta
fase del trabajo:

a) Ensenanza de las estrategias.-
Explicamos a los jugadores como y cundo
deben hacer uso de un contenido determi-
nado. Es decir, pretendemos que cuando
se les plantee un problema, puedan encon-
trar la solucién mas apropiada.

b) Ensenanza de las habilidades.- Les
ensenamos, de forma analitica, como se
ejecutan las habilidades técnicas necesa-
rias para poder desarrollar el contenido
escogido. Este paso puede ser mas o
menos necesario, en funcion de la forma-
cién técnica previa que tengan los jugado-
res, pero nunca debe dejarse en el olvido.

49) Aplicacion de lo practicado en situa-

FASES DEL
PROYECTO

1
Evaluacion inicial

TIRO DE GANCHO

ciones parecidas al juego real.- Se trata de
practicar lo aprendido en el paso anterior,
pero en situaciones que, sin ser de un
juego real, se le parezcan: juegos 3c3,
competiciones diversas,...

59) Aplicacién de lo practicado en
situacion real de juego.- Se intenta sacar
provecho a lo practicado anteriormente,
pero en juego real (partido).

Para intentar aclarar lo explicado hasta
ahora, pondremos 3 ejemplos de conteni-
dos a ensenar, que podrian ser:

1. Una habilidad técnica: el tiro de
gancho.

2. Un concepto tactico: el 2¢2.

3. Una parte de nuestro estilo de
juego: un atagque contra zona, por conceptos.

Evidentemente, no vamos a ensenar
todos estos contenidos la vez, sino que
los secuenciaremos en nuestra programa-
cién, para no dificultar el aprendizaje de
los jugadores.

2C2

Se les sugiere cual es el contenido que se pretende trabajar, pero se les deja libremente, observando como se desen-
vuelven (que es lo que habitualmente hacen y que no).

En el cuadro 2 intentamos explicar
como se procederia en la ensenanza de
estos tres ejemplos.

Es importante que, en cada una de las
fases del método, el jugador tenga una
realimentacion, es decir, que analice lo
que hace e intente sacar conclusiones pro-
pias, para poder mejorar su trabajo en lo
sucesivo ( el entrenador le puede ayudar,
pero no debe machacarlo con sus obse-
siones).

Esperamos que tengais muchos éxitos,
sea cual se vuestro método, pero nos rea-
firmaos en lo dicho al principio: “jHay que
tener un método!”

Articulo publicado en la Revista Clinic

Por MIQUEL VALLHONESTA (Entrenador
Superior), MIQUEL ANGEL JANSA
(Licenciado En INEF), RICARD FARRES
(Entrenador Superior)

ATAQUE CONTRA ZONA
POR CONCEPTOS

Familiarizacion

Se les deja jugar, pero s6lo vale tirar
2 de gancho (o algo que se le parezca).

Se restringe el juego al 2¢2, aunque
las soluciones se dejan libres.

Se les hace tacar contra diferentes
tipos de zona, pero se les deja libres
para escoger las soluciones que
mejor les parezca.

3
a) Estrategias

Se les plantean cuestiones sobre el contenido y se les sugieren posibles soluciones: ¢porqué lo hacemos?, ¢cuan-
do?, ¢donde?, ¢como?,...

b) Habilidades

Ensefiamos la mecanica del tiro de
gancho.

Ensenamos las habilidades que van
a necesitar: bloqueos, continuacio-
nes, tiros, entradas, pases,...

Ensenamos los conceptos a utilizar:
pasar y cortar, bloqueos contra zona,
triangulaciones,...

4
Practica en
situaciones parecidas
al juego real

- 1c1, y s6lo vale tirar de gancho
- 2¢2, y sblo se puede tirar de gan-
cho

2c2, y se restringen las soluciones a
unos pocos (ampliar el abanico de
soluciones, cuando vayan aprendien-
do las primeras).

3c3 4c4  3c4

Al principio utilizamos pocos concep-
tos, y vamos anadiendo otros a
medida que aprendan los anteriores.

5 Practica en juego real | Combinar situaciones en nuestro estilo de juego, en las que intervengan los contenidos practicados.
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Los valores no pierden actualidad

Nota:

Aquesta carta és el recull de les opi-
nions de I'alumnat de 6€é de Primaria a
proposit d’una reflexié sobre els valors i
contravalors de I'esport. Tot i que les
al-lusions a comportaments poc o gens
esportius es refereixen a persones i
situacions molt concretes, ja que afortu-
nadament és una gran majoria la que
sap comportar-se i manifestar-se correc-
tament, la sotmetem a la consideracio
de tots vostés.

La sintesi ha estat feta per I’Ahinoa i
per la Raquel.

El Consell escolar, a la reunié del dia
22 d’abril de 1999 li va donar el seu vist
i plau. Gracies per I'atencié que li dis-
pensaran.

Col-legi i Escola Esportiva Llor

Sant Boi, 24 d’abril de 1999

Estimat pare i estimada mare:

Us agraeixo que vingueu a veure’'m
els caps de setmana quan faig I'esport
que a mi m’agrada: basquetbol, futbol,
gimnastica ritmica, pentatlo...

Hi ha moltes coses que us agraeixo:
que m’acompanyeu, que em porteu en
cotxe, que m’animeu, que m’aplaudiu...

Perd hi ha aspectes de la vostra acti-
tud que no puc entendre. De vegades,
durants els partits no sembleu les matei-
xes persones. Quan arribeu al camp us
transformeu i mostreu comportaments
que a mi no m’agraden.

Vosaltres em vau ensenyar a compor-

tar-me formalment i a tenir bones mane-
res, a qualsevol lloc i en qualsevol situa-
ci6. Per aquesta rad m’agradaria que no
espatllessiu alld que vaig aprendre de
vosaltres.

Intentaré dirvos-ho amb tot I'afecte
que us tinc i, més, considerant que jo no
us puc castigar, que seria el que vosal-
tres em farieu a mi si no em comportés
adequadament.

Considero molt important mantenir
un actitud d’ESPORTIVITAT ja que el RES-
PECTE vers els jugadors i jugadores, ja
siguin persones primes o grasses, bones
0 dolentes, del nostre equip o del con-
trari és fonamental. S’ha de tenir res-
pecte perqueé tot jugador o jugadora fa el
que pot per afavorir el seu equip i ningd
el pot menysprear.

Una altra qliestié que em preocupa
molt son les baralles entre el piblic. No
teniu cap rad per barallar-vos ni per inter-
canviar insults amb les families que ani-
men I'equip contrari. No diguem quan
aquest comportament es produeix entre
vosaltres!

Quan juguem a basquetbol o fatbol
intemtem donar-ho tot al camp de joc i,
després del partit, quedem com a amics
i amigues perd no passa el mateix entre
vosaltres. M’agradaria que I'amistat i el
respecte presideixin les vostres rela-
cions. Qina sort la d’aquells equips en
els que els pares i mares queden per
dinar, per sortir... després dels partits.

Penso que el futbol i el basquetbol

son grans esports, perd encara ho
serien més si no hi hagessin discus-
sions, renyines entre el pablic o paraules
malsonants dirigides a I'arbitre, als
entrenadors o0 a les entrenadores. Totes
aquestes persones estan fent un gran
esfor¢ perqué els nens i nenes tinguem
la il-lusi6 d'ésser protagonistes en el
terreny de joc. Sense la seva col-labora-
cid, nosaltres perdriem l'interés de prac-
ticar I'esport.

Els comportaments agressius son
violéncia i la violéncia mai és desitjable.
Nosaltres aprenem dels vostres gests i
de les vostres paraules. Jo ja s'ce que
de vegades, l'arbitre, I'entrenadoro un
jugador s’equivoca, perd no ens passa a
tots? No ens equivoquem? Haurieu de
reflexionar sobre aquesta questio, ja que
no hi ha gent perfecta, i en canvi, pen-
sem que tots podem millorar.

Gracies per haverme dedicat uns
minuts i per haver llegit atentament
aquesta carta. Espero de tot cor que
després d’'aixd us esforceu per aconse-
guir el nostre gran proposit: que al camp
de joc participem tots i tots ens trobem
a gust.

Us estimo i no val enfadar-se. Al cap
i alafisituno et mereixes una carta
aixi, hauries d'estar content i contenta
que finalment arribi als que pel bé de
tots haurien de modificar el seu compor-
tament.

D’acord?

El vostre fill/la vostra filla
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Un dia visto desde dentro

Son las 7:00 de la manana del 13 de junio
de 2009,estoy nerviosa casi no he dormido,
me levanto temprano y con muchas energias,
nos espera un dia muy duro cogemos el coche
y llevamos los Ultimos preparativos para el
3x3. Junto a la ayuda de los papis y de gente
de la junta de la pena.

Hacemos bocadillos, ponemos las copas,
colgamos nuestras insignias, buf pensamos
que nunca llegara la hora.

Por fin son las 9:00h, ya tenemos todo pre-
parado empiezan a venir los equipos, Yy

empieza la hora de los monitores, padres, cor-
dinadores, jugadores ....

Son ya casi las 12 del mediodia y todo
marcha sobre ruedas, la verdad es que la
gente esta muy contenta, llega la hora de
comer y nam nam, comida en el pabellon ke
rical; no nos da tiempo ni a comer cuando ya
son las 16:00 horas y empieza otra vez los
partidos, , el concurso de tiro libre y triple.
Poco a poco va acabando la jornada y todo
marcha como tendria que marchar. A las
19:00, hacemos la entrega de premios,
donde asisten representantes de los dos
clubs, y del ayuntamiento

Acaba el torneo y nos volvemos a quedar
solos, los papis, y yo, nos tomamos unas cer-
vecitas, recogemos todo, y ahora es cuando
llega mi momento, me siento en una silla, y
reflexiono del dia de hoy, pienso y pienso en
que se podria mejorar pero son muchas cosas
las que tengo en la cabeza. Pero solo hay una
que nunca se podra cambiar, GRACIAS a
todas las personas que han hecho que este
torneo sea posible, desde los jugadores/as,
pasando por monitoras, por la junta de la
PENYA BLAUGRANA SANT ILDEFONS, a la
junta del BASQUET FEMENI CORNELLA, al
ayuntamiento ..,en fin GRACIAS A TODOS por
hacer de este dia uno de los mejores de
mucha gente.

NOS VEMOS EL ANO QUE VIENE j!

Vanesa Alvarez Garcia
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Barad justicia

I%CRETALLE FERD REAL

JUZGADO DE GUARDIA

COLECCION DE PREGUNTAS Y REPUESTAS HECHAS EN JUICIOS
(SON TOTALMENTE VERIDICAS)

Se han publicado en la revista que edita el Colegio de Abogados de
Madrid. (Sin duda la mejor es la dltima).

- ¢Estaba usted presente cuando le tomaron la foto?

- ¢Estaba usted solo, o era el Gnico?

- ¢Fue usted, o su hermano menor, quien murid en la guerra?

- ¢El le mat6 a usted?

- ¢A que distancia estaban uno del otro los vehiculos en el momen-
to de la colision?

- Usted estuvo alli hasta que se marché ¢no es cierto?

- Pregunta: Doctor, ¢cuantas autopsias ha realizado usted sobre per-
sonas fallecidas?

Respuesta: Todas mis autopsias las realicé sobre personas falle-
cidas.

- Pregunta: Cada una de sus respuestas debe ser verbal, ¢de acuer-
do?. ¢A que escuela fue usted?

Respuesta: Verbal. (Risotadas y comentarios jocosos en la sala)

- Pregunta: ¢Le dispararon en medio del follon?

Respuesta: No, me dispararon entre el follon y el ombligo.

- Pregunta: ¢Recuerda usted la hora a la que examiné el cadaver?
Respuesta: La autopsia comenz6 alrededor de la 8:30 p.m.

- Pregunta: ¢EI Sr. Pérez Tomilla estaba muerto en ese momento?
Respuesta: No, estaba sentado en la mesa preguntandome por
que estaba yo haciéndole la autopsia. (El Sr. Juez tiene que impo-
ner orden en la sala, el alboroto es tremendo, se escuchan car-
cajadas por todas partes)

- Pregunta: Doctor. ¢Antes de realizar la autopsia, verifico si habia
pulso?

Respuesta: No.

- Pregunta: ¢ Verifico la presion sanguinea?
Respuesta: No

- Pregunta: ¢ Verifico si habia respiracion?
Respuesta: No

- Pregunta: Entonces es posible que el paciente estuviera vivo cuan-
do usted comenzo6 la autopsia?
Respuesta: No

- Pregunta: ¢Como puede usted estar tan seguro, Doctor?
Respuesta: Porque su cerebro estaba sobre mi mesa, en un tarro.

- Pregunta: ¢Pero podria, no obstante, haber estado vivo el pacien-
te?

Respuesta: Es posible que hubiera estado vivo y ejerciendo de
abogado en alguna parte.
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El parque natural

2 2
de Somiedo

El Parque Natural de Somiedo
abarca 29.122 hectareas y constitu-
ye una unidad geologica diferenciada
dentro de la Cordillera Cantabrica, el
manto de Somiedo, con un sustrato
compuesto por formaciones siliceas
(pizarras, areniscas, cuarcitas) y car-
bonatadas (calizas y dolomias). Se
origind una serie de plegamientos a
los que le siguieron el modelaje de
los materiales duros sobre blandos
y, posteriormente, la erosion fluvial.
A su vez, la accion de las lenguas de
hielo formadas durante el cuaterna-
rio en las zonas mas elevadas cred
amplios valles en forma de "U" como
los de Saliencia y Ajo. Los principa-
les rios que surcan el territorio son el
Somiedo, el Piguena, el Valle y el
Saliencia. Existe, ademas, numero-
sos lagos y lagunas, entre los que
descuellan, por su tamano y empla-
zamiento, los lagos de Saliencia (La
Cueva, Calabazosa y Cerveiriz) a
1.600 metros de altitud, y el Lago
del Valle. Este 0ltimo conocido por
los lugarenos como Tchao o Tchagu,
es el mas extenso de Asturias y
ocupa la de un valle glaciar situado a
1.580 m de altitud, la pie de los

picos Albos y la Pena La Mortera; en
sus origenes tenia unas dimensio-
nes muy inferiores a las actuales
(23,7 ha de superficie y 50 m de pro-
fundidad maxima), pero el embalse
de las aguas con vistas a producir
electricidad en la central de La Malva
ha provocado su posterior agranda-
miento. La pronunciada diferencia
altimetrica de la zona , que oscila
entre los 2194 m sobre el nivel del
mar del pico El Cornén y los 400 m
de Aguasmestas, conjugada con la
climatologia, han dado como resulta-
do un terrotorio que brind6 ya a sus
primeros pobladores unos habitats
concretos en los lugares mas res-
guardados de los duros inviernos y
una naturaleza que ha determinado
unas formas de vida basadas en la
agricultura de montana y la trashu-
mancia. Como resultado el paisaje
aparerce tapizado de pastos rotacio-
nales o branas, donde se han edifi-
cado las cabanas de teito y los
corros. La adaptacion al agreste
medio naturalde Somiedo ha com-
portado que sus habitantes tengan
las rentas per capita mas bajas de
Asturias. En la actualidad , solo viven

en el concejo unas 1600 personas, a
las cuales hay que sumar en verano
una docena de familias de vaqueiros
de alzada que acuden a sus respec-
tivas branas con el ganado. Pero
€s0s parajes bien conservados, ofre-
cen perspectivas, basadas en el
desarrollo sostenible de los recur-
S0S.

LA FLORA

En el parque Natural de Somiedo
se encuentran representados, en
mayor o menor medida, los tres
pisos bioclimaticos principales de la
Cornisa Cantéabrica: colino (hasta los
400-500 metros de altitud), montano
(desde los 400-500 metros hasta
los 1.600) y subalpino (desde los
1.600 hasta los 2.300-2.400
metros).

La mayor parte del Parque corres-
ponde al piso montano, y una exten-
sion claramente menor a los otros
dos. En los dos pisos inferiores la
etapa madura de las diversas series
de vegetacion es el bosque. No obs-
tante, el paisaje actual de Somiedo
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difiere sensiblemente de la imagen
que tendria un territorio cubierto de
arbolado, sino que se pueden ver en
€l diferentes estados de la sucesion
(formaciones de herbaceas y arbus-
tos). Esto se debe, fundamentalmen-
te, a la accion del hombre, que ha
transformado profundamente el pai-
saje forestal.No hay que olvidar, sin
embargo, que existen ciertas esta-
ciones en las que los bosques dificil-
mente tienen cabida. Se trata de los
roguedos, canchales, turberas,
lagos, etc., donde se desarrollan
comunidades especializadas perma-
nentes, formadas por arbustos y her-
baceas.

Los hayedos son los bosques
mas frecuentes en Somiedo, y ocu-
pan un total de 4.554 hectéareas.
Estos bosques se sitGan en la franja
altitudinal comprendida entre los
600 y los 1.000 metros de altitud,
principalmente en las laderas.

Otros bosques presentes en el
Parque son los robledales de Roble
Albar, los del Rebollo, los abedula-
res, los bosques frescos de fondo de
valle, las alisedas y los encinares.

Estos dltimos, que aparecen en
areas calcareas, sobre suelos
secos, en altitudes por lo general
inferiores a los 1.100 metros, y tie-
nen un caracter relictico, cubren una
extension de 665 hectareas.

Las comunidades de matorral y
las formaciones herbaceas de los
pisos colino y montano son, por lo
general, etapas de degradacion de la
vegetacion climacica o formaciones
no naturales producidas y manteni-
das por el hombre para favorecer la
actividad ganadera, que tanta impor-
tancia alcanza en el concejo de
Somiedo.

LA FAUNA

La fauna somedana, en general,
es muy similar a la de otras partes
de la Cordillera Cantabrica. De
hecho, en el Parque Natural se pue-
den encontrar todos los grandes
mamiferos de la Cordillera, junto con
gran nimero de especies de peque-
nos mamiferos, mas de cien de aves
y una veintena de anfibios y reptiles.

La composicion faunistica de
Somiedo esta, en parte, condiciona-
da por tres aspectos caracteristicos
del Parque. Por un lado, su abrupta
orografia que, junto a la existencia
de zonas relativamente elevadas,
favorece la presencia de varias espe-
cies de montana, entre las que se
encuentran el Rebeco, Aguila Real,
Armino, Acentor Alpino, Gorrién
Alpino, Verderdén Serrano, Mirlo

Perdiz
Pardilla, Tritbn Alpino, Lagartija
Serrana, etc. Un segundo aspecto es
el relativamente escaso deterioro
que ha sufrido la cubierta vegetal
somedana si se compara con otras
zonas de Asturias, 10 que contribuye
a la existencia de numerosas espe-
cies propias de zonas forestales,
como el Corzo, Venado, Ardilla,
Marta, Lirdbn Careto, Lirén Gris,
Gineta, Gato Montés, Topillo Rojo,
Jabali, etc. Por Gltimo, debido a la
escasa presencia humana, con la
densidad mas baja de Asturias (en
torno a 6 habitantes por kilometro
cuadrado), y a la dificultad de acceso
a muchas zonas del concejo,
Somiedo constituye en la actualidad
un refugio para varias especies
(Osos Pardo, Lobo, Urogallo) cuya
area de distribucion esta claramente
cercada por el acoso humano.

Capiblanco, Topillo Nival,

Articulo extraido del Parque
Natural de Somiedo (Asturias),
péagina web http://
www.parquenaturalsomiedo.com/
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